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17 Haz�ran 2022 CUMA Resmî Gazete Sayı : 31869

TEBLİĞ

Çevre, Şeh�rc�l�k ve İkl�m Değ�ş�kl�ğ� Bakanlığından:
YAPI MALZEMELERİ YÖNETMELİĞİ (305/2011/AB) KAPSAMINDA

ONAYLANMIŞ KURULUŞLARIN GÖREVLENDİRİLMESİ,
İZLENMESİ VE DENETLENMESİ HAKKINDA TEBLİĞ

 
BİRİNCİ BÖLÜM

Başlangıç Hükümler�
Amaç
MADDE 1- (1) Bu Tebl�ğ�n amacı, 10/7/2013 tar�hl� ve 28703 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Yapı

Malzemeler� Yönetmel�ğ� (305/2011/AB) kapsamında yer alan ve p�yasaya arz ed�lmes� amaçlanan yapı
malzemeler�n�n performansının değ�şmezl�ğ�n�n değerlend�r�lmes� ve doğrulanması faal�yet�n� yapacak olan
onaylanmış kuruluşların başvuru esasları �le bu kuruluşların Bakanlıkça değerlend�r�lmes�nde, görevlend�r�lmes�nde
ve denetlenmes�nde esas alınacak ölçütler� bel�rlemekt�r.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Tebl�ğ, Yapı Malzemeler� Yönetmel�ğ� (305/2011/AB) kapsamında faal�yette bulunacak

onaylanmış kuruluşların taşıması gereken n�tel�kler�, görevlend�r�lmeler�nde esas alınacak temel kr�terler� ve
görevlend�rme usuller�n�, bu kuruluşların yükümlülükler�n�, Bakanlık tarafından faal�yetler�n�n �zlenmes�ne,
denetlenmes�ne ve �dar� yaptırım kararlarının ve önlemler�n uygulanmasına da�r usul ve esaslar �le yurt dışında
yerleş�k onaylanmış kuruluşların Türk�ye’de yerleş�k şube, tems�lc�l�k ve yüklen�c�ler�n�n faal�yetler� hakkında
Bakanlığı b�lg�lend�rme yükümlülükler� ve Bakanlığın bu kuruluşları denet�m�ne �l�şk�n hususları kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Tebl�ğ, 5/3/2020 tar�hl� ve 7223 sayılı Ürün Güvenl�ğ� ve Tekn�k Düzenlemeler Kanunu, 1

sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşk�latı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnames�n�n 97 nc� maddes�, 26/5/2021 tar�hl� ve
4022 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı �le yürürlüğe konulan Uygunluk Değerlend�rme Kuruluşları ve Onaylanmış
Kuruluşlar Yönetmel�ğ� �le 10/7/2013 tar�hl� ve 28703 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Yapı Malzemeler�
Yönetmel�ğ� (305/2011/AB)’ne dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar
MADDE 4- (1) Bu Tebl�ğ�n uygulanmasında Yapı Malzemeler� Yönetmel�ğ� (305/2011/AB)’n�n 4 üncü

maddes�ndek� tanımlar �le Uygunluk Değerlend�rme Kuruluşları ve Onaylanmış Kuruluşlar Yönetmel�ğ�n�n 4 üncü
maddes�ndek� tanımların yanında;

a) Bakanlık: Çevre, Şeh�rc�l�k ve İkl�m Değ�ş�kl�ğ� Bakanlığını,
b) Denetç�: Onaylanmış kuruluş tarafından yürütülecek PDDD faal�yetler� kapsamında planlanan denet�mler�

gerçekleşt�ren ve raporlayan personel�,
c) Deney personel�: Yönetmel�ğ�n Ek-5’�n�n �k�nc� bölümünün üçüncü fıkrasında tanımlanan laboratuvarlarda

performans değerlend�rme faal�yetler� kapsamında planlanan deneyler� ve d�ğer performans değerlend�rme metotlarını
gerçekleşt�ren personel�,

ç) Kayıtlı Elektron�k Posta (KEP): Elektron�k �let�ler�n, gönder�m� ve tesl�matı da dâh�l olmak üzere
kullanımına �l�şk�n olarak hukukî del�l sağlayan, elektron�k postanın n�tel�kl� şekl�n�,

d) NANDO: Avrupa B�rl�ğ�n�n Yen� Yaklaşım Onaylanmış ve Atanmış Organ�zasyonlar B�lg� S�stem�n�,
e) Onaylanmış kuruluşlar grubu: 305/2011/EU sayılı Yapı Malzemeler� Tüzüğü kapsamında görevlend�r�lm�ş

onaylanmış kuruluşların aralarında gerekl� koord�nasyon, eş güdüm ve �şb�rl�ğ�n� sağlamak üzere Kom�syonca
oluşturulan grubu,

f) Performans değ�şmezl�ğ�n�n değerlend�r�lmes� ve doğrulanması (PDDD): Yapı malzemeler�n�n temel
karakter�st�klerle �l�şk�l� performanslarının değ�şmezl�ğ�n�n değerlend�r�lmes�n� ve tey�t ed�lmes�n�,

g) PDDD s�stemler�: Yapı malzemeler�n�n ürün a�les� ve kullanım amacı veya amaçlarına göre Avrupa
Kom�syonu Kararları veya Avrupa Kom�syon Tüzükler� �le bel�rlenen ve Yönetmel�ğ�n Ek-5’�nde bel�rt�len PDDD
yöntemler�nden her b�r�n�,

ğ) Tekn�k düzenleme sorumlusu: Onaylanmış kuruluş tarafından yürütülecek PDDD faal�yetler�n�n
Yönetmel�ğe uygun olarak gerçekleşt�r�lmes�n� sağlayan personel�,

h) Tekn�k uzman: PDDD faal�yetler� kapsamında gerçekleşt�r�lecek denet�mlerde denetç�ye uzmanlık
alanındak� tekn�k konuda destek veren personel�,

ı) TÜRKAK: Türk Akred�tasyon Kurumunu,
�) Ürün a�les�: Avrupa Kom�syonu Kararları veya Avrupa Kom�syon Tüzükler� �le bel�rlenen ve NANDO’da

yayımlanan, b�r veya b�rden fazla ürün ve/veya kullanım amacı �çereb�len ürün gruplarını,
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j) Yönetmel�k: 10/7/2013 tar�hl� ve 28703 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Yapı Malzemeler� Yönetmel�ğ�
(305/2011/AB)’n�,

�fade eder.
Genel esaslar
MADDE 5- (1) Yönetmel�k kapsamına g�ren ürünler�n PDDD faal�yetler�n� gerçekleşt�rmek üzere Bakanlığa

başvuruda bulunan kuruluşlar; 7223 sayılı Kanun, Uygunluk Değerlend�rme Kuruluşları ve Onaylanmış Kuruluşlar
Yönetmel�ğ�, Yapı Malzemeler� Yönetmel�ğ� (305/2011/AB) ve bu Tebl�ğde bel�rt�len esaslar çerçeves�nde
değerlend�r�l�r. Başvurusu uygun bulunan kuruluşlar Bakanlık tarafından onaylanmış kuruluş olarak görevlend�r�l�r.

(2) Görevlend�rme olup olmadığına bakılmaksızın Yönetmel�k kapsamında uygunluk değerlend�rme faal�yet�
yürüten kuruluşlar bu faal�yetler�nden dolayı Bakanlığa karşı sorumludur.

İKİNCİ BÖLÜM
Onaylanmış Kuruluşlarda Aranacak N�tel�kler, Akred�tasyon,

Personel ve Yüklen�c� Kullanımı �le İlg�l� Şartlar
Onaylanmış kuruluşlarda aranacak n�tel�kler
MADDE 6- (1) Bakanlıkça onaylanmış kuruluş olarak görevlend�r�lecek kuruluşlar, 7223 sayılı Ürün

Güvenl�ğ� ve Tekn�k Düzenlemeler Kanununda, Uygunluk Değerlend�rme Kuruluşları ve Onaylanmış Kuruluşlar
Yönetmel�ğ�nde, Yapı Malzemeler� Yönetmel�ğ� (305/2011/AB)’nde ve bu Tebl�ğde bel�rt�len n�tel�kler� karşılar ve
bel�rt�len hususları yer�ne get�r�r.

Akred�tasyon �le �lg�l� şartlar
MADDE 7- (1) Onaylanmış kuruluş olmak üzere Bakanlığa başvuran kuruluşlar, PDDD S�stem 1+, 1 ve 2+

�ç�n yapılan başvurularda “TS EN ISO/IEC 17065: Ürün, proses ve h�zmet belgelend�rmes� yapan kuruluşlar �ç�n
şartlar” ve PDDD S�stem 3 �ç�n yapılan başvurularda “TS EN ISO/IEC 17025: Deney ve kal�brasyon
laboratuvarlarının yeterl�l�ğ� �ç�n genel şartlar” standartlarında onaylanmış kuruluş olma amaçlı b�r akred�tasyon
sert�f�kasına sah�p olmalıdır.

(2) Onaylanmış kuruluş olma amaçlı akred�tasyon �şlemler�nde, Yönetmel�ğ�n 41 �nc� maddes�n�n b�r�nc�
fıkrasının (h) bend� uyarınca, Kuruluşun değerlend�rme faal�yetler�n� yürüten personel�n�n Yönetmel�ğ�n 51 �nc�
maddes�nde anılan Kom�syonca oluşturulmuş grubun çalışmalarından haberdar olmasını sağlama ve bu grubun
çalışmaları sonucunda ortaya çıkan karar ve met�nler� rehber belge olarak kabul etme yükümlülükler� ve bu Tebl�ğde
bel�rt�len hususlar da göz önünde bulundurulmuş olmalıdır.

Personel �le �lg�l� şartlar
MADDE 8- (1) Başvuru sah�b� kuruluşlar, yürüteceğ� PDDD faal�yetler� çerçeves�nde gerçekleşt�receğ�

denet�m ve/veya deneyler� tam ve eks�ks�z sürdüreb�lmek amacıyla atandıkları alan ve göreve uygun tekn�k ve meslek�
b�lg�, mevzuat b�lg�s�, sektörel ve denet�m ve/veya deney tecrübes�ne sah�p olan en az b�r tekn�k düzenleme sorumlusu
ve yeterl� sayıda denetç�, tekn�k uzman ve/veya deney personel� çalıştırmalıdır.

(2) Başvuru sah�b� kuruluşlar Yönetmel�k çerçeves�nde atayacağı en az b�r tekn�k düzenleme sorumlusunu tam
zamanlı olarak bünyes�nde bulundurmalıdır. Tekn�k düzenleme sorumlusu atandığı onaylanmış kuruluş har�c�nde
Bakanlık tarafından görevlend�r�lm�ş başka b�r onaylanmış kuruluşta görev alamaz.

(3) Tekn�k düzenleme sorumlusu; Yönetmel�k, �lg�l� mevzuat ve kuruluşun onaylanma amaçlı akred�tasyon
sert�f�kasında baz alınan, 7 nc� madden�n b�r�nc� fıkrasında bel�rt�len standart veya standartlara hak�m olmalı,
ün�vers�teler�n mühend�sl�k veya teknoloj� fakülteler�n�n veyahut fen veya eğ�t�m fakülteler�n�n tekn�k bölümler�nden
b�r�nde yükseköğren�m�n� tamamladıktan sonra, kuruluşun onaylanma amaçlı akred�tasyon sert�f�kasında baz alınan
standart veya standartlar çerçeves�nde yapı malzemeler� alanında en az �k� yılı uygunluk değerlend�rmes� veya fabr�ka
üret�m kontrolü veya deney tecrübes� olmak üzere beş yıl �ş tecrübes�ne veya Bakanlık teşk�latının �lg�l� tekn�k
b�r�m�nde Yönetmel�k kapsamında en az üç yıllık f��l� ürün denet�m�/kuruluş denet�m� ya da �k� yıllık yönet�c�l�k
tecrübes�ne sah�p olmalıdır. Tekn�k düzenleme sorumlusu, beş�nc� ve altıncı fıkraların şartlarını sağlaması durumunda,
denetç� olarak da atanab�l�r ancak bu durumda tekn�k düzenleme sorumlusu belgelend�rme kararında yer alamaz.

(4) Başvuru sah�b� kuruluşlar en az b�r denetç�y� tam zamanlı olarak bünyes�nde bulundurmalıdır.
(5) Denetç�; ün�vers�teler�n mühend�sl�k veya teknoloj� fakülteler�nde veyahut fen veya eğ�t�m fakülteler� �le

yüksekokulların tekn�k bölümler�n�n b�r�nde yükseköğren�m�n� tamamladıktan sonra atandığı ürün a�les�nde, en az �k�
yılı üret�m sürec� veya TS EN ISO/IEC 17065 standardı �le �l�şk�l� uygunluk değerlend�rmes� tecrübes� olmak üzere
beş yıl �ş tecrübes�ne veya Bakanlık teşk�latının �lg�l� tekn�k b�r�m�nde Yönetmel�k kapsamında en az üç yıllık f��l�
ürün denet�m�/kuruluş denet�m� ya da �k� yıllık yönet�c�l�k tecrübes�ne sah�p olmalıdır. 29/4/1992 tar�hl� ve 3795 sayılı
Bazı L�se, Okul ve Fakülte Mezunlarına Unvan Ver�lmes� Hakkında Kanuna göre meslek� ve tekn�k öğret�m veren
ortaöğret�m kurumlarından mezun olanların denetç� olarak atanab�lmes� �ç�n atandıkları ürün a�les�n�n üret�m
sürec�nde veya TS EN ISO/IEC 17065 standardı �le �l�şk�l� uygunluk değerlend�rmes� alanında beş yıl �ş tecrübes�ne
sah�p olmalıdırlar.

(6) Denetç� en az b�r ürün a�les�nde beş�nc� fıkrada bel�rt�len şartları sağlamalıdır. Denetç�, gerekl� eğ�t�mler�
almak ve denet�m� �lg�l� ürün a�les�nde yetk�n b�r tekn�k uzman �le b�rl�kte gerçekleşt�rmek şartıyla, beş�nc� fıkradak�
şartları sağlamadığı ürün a�leler�nde de denetç� olarak atanab�l�r.
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(7) Tekn�k uzman; ün�vers�teler�n mühend�sl�k veya teknoloj� fakülteler�nde veyahut fen veya eğ�t�m
fakülteler� �le yüksekokulların tekn�k bölümler�n�n b�r�nde yükseköğren�m�n� veya 3795 sayılı Kanuna göre meslek� ve
tekn�k öğret�m veren ortaöğret�m kurumlarında öğren�m�n� tamamladıktan sonra atandığı ürün a�les�nde üret�m
sürec�yle �l�şk�l� en az beş yıl �ş tecrübes�ne sah�p olmalıdır.

(8) Deney personel�, atandığı ürün a�les�nde veya Yönetmel�ğ�n Ek-5’�n�n üçüncü bölümünde bel�rt�len temel
karakter�st�klerde, en az �k� yıl performans değerlend�rme tecrübes�ne sah�b� olmalıdır.

Yüklen�c�, şube ve tems�lc�l�k kullanımı �le �lg�l� şartlar
MADDE 9- (1) Onaylanmış kuruluşlar tarafından kullanılacak olan yüklen�c� laboratuvarları TS EN ISO/IEC

17025 standardına göre akred�te olmalı veya TS EN ISO/IEC 17025 standardına uygun oldukları bu kuruluşlarca
değerlend�r�lm�ş olmalıdır. Onaylanmış kuruluşların kend� bünyes�ndek� laboratuvarlar �ç�n de aynı şartlar geçerl�d�r.

(2) Yüklen�c� kullanılması durumunda onaylanmış kuruluşlar, TS EN ISO/IEC: 17065 veya TS EN ISO/IEC
17025 standartlarında yer alan yüklen�c� kullanımıyla �lg�l� gerekler� de yer�ne get�r�r.

(3) Onaylanmış kuruluşlar tarafından kullanılan şube, tems�lc�l�k veya yüklen�c�ler�n Yönetmel�ğ�n 41 �nc�
maddes�nde bel�rt�len şartları sağlaması onaylanmış kuruluşların sorumluluğundadır. Şube, tems�lc�l�k veya
yüklen�c�ler�n faal�yetler� sonucunda ver�lecek belgeler onaylanmış kuruluşun kend�s� tarafından düzenlen�r.

D�ğer Şartlar
MADDE 10- (1) Onaylanmış kuruluşlar, başvuru kapsamındak� her b�r ürün a�les�, uyumlaştırılmış tekn�k

şartname veya temel karakter�st�k �ç�n kullanım amacı ve PDDD s�stemler�ne göre detaylandırılmış hal� �le PDDD
yöntemler�ne sah�p olmalıdır.

(2) Onaylanmış kuruluşlar, kend�ler�ne a�t k�ml�k kayıt numarası, belgeler�n ve �şaretler�n yanlış kullanımı
sonucunda tüket�c�y� yanıltıcı veya aldatıcı kullanımını engellemeye yönel�k yöntemler� ve/veya kötüye kullanılması
durumunda alınması gereken tedb�rler� bel�rlem�ş olmalıdır.

(3) Onaylanmış kuruluşların başvuru kapsamında yürüteceğ� PDDD faal�yetler�n�n dışında herhang� b�r
faal�yet yürütmes� hal�nde, onaylanmış kuruluşlar bu faal�yetler�n� ve başvuru kapsamındak� faal�yetler�n� b�rb�r�nden
ayırt edeb�lmek �ç�n uygulayacağı yöntemler� bel�rlem�ş olmalıdır.

(4) Onaylanmış kuruluşların, tekn�k, ekonom�k ve loj�st�k açıdan geçerl� sebepler var �se PDDD s�stemler�nden
s�stem 1+, 1 ve 3’te t�p testler�n� üret�m�n yapıldığı fabr�kada �malâtçının laboratuvarındak� ek�pmanı kullanarak veya
�malâtçının muvafakat� �le başka b�r deney laboratuvarında o laboratuvarın ek�pmanlarını kullanarak yapmak �stemes�
hal�nde, onaylanmış kuruluşlar Yönetmel�ğ�n 44 üncü maddes�nde bel�rt�len şartları sağlamalı ve akred�tasyon
sert�f�kasında bu yetk�nl�k uyumlaştırılmış tekn�k şartname bazında bel�rt�lm�ş olmalıdır. Bu faal�yet yüklen�c�
kullanımı olarak değerlend�r�lmez.

(5) Onaylanmış kuruluşlar; s�gorta bedel� PDDD faal�yet� yürüttükler� ürünün doğası gereğ� taşıdığı ve normal
kullanım süres� �ç�nde arz edeb�leceğ� r�skler, PDDD faal�yet�n�n ve kullanıcı �le tüket�c�ler�n n�tel�ğ� �le sektörün
büyüklüğü g�b� ölçütler göz önüne alınarak bel�rlenm�ş, gerekl� tem�nat l�m�t� bel�rlen�rken hang� faktörler�n hesaba
katıldığı açıkça bel�rt�lm�ş, Yönetmel�k kapsamında yürüttükler� faal�yete atıf yapan b�r meslek� sorumluluk
s�gortasına sah�p olmalı ve onaylanmış kuruluş statüler� devam ett�ğ� sürece bu s�gortanın sürekl�l�ğ�n� sağlamalıdır.

(6) Kuruluşlar kayıtlı elektron�k posta (KEP) hesabı adres�ne sah�p olmalıdır.
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Başvuru, Değerlend�rme, B�ld�r�m ve Görevlend�rme
Başvuru
MADDE 11- (1) Başvuru sah�b� kuruluş, kuruluşu tems�le yetk�l� k�ş� tarafından �mzalanan, formatı Ek-1’de

yer alan ve Bakanlık resm� �nternet s�tes�nde de yayımlanan ve kuruluşça yürütülecek olan faal�yetler�n tanımını,
kuruluşun yetk�n olduğunu bel�rtt�ğ� değerlend�rme ve/veya doğrulama yöntemler�n� �çeren başvuru yazısı �le
Bakanlığa başvurur.

(2) Başvuru yazısı ek�nde aşağıdak� dokümanlar Türkçe d�l�nde Bakanlığa �let�l�r:
a) Kuruluşun unvanını, adres�n�, ortakları, üyeler� veya kurucuları �le tüzel k�ş�l�ğ�n yönet�mdek� görevl�ler�n�

bel�rten son durumu göster�r T�caret S�c�l Gazetes�n�n suret�.
b) Kuruluşu tems�le yetk�l� k�ş� veya k�ş�ler�n �mza beyannames�.
c) Kuruluşun organ�zasyon şemasının kontrollü kopyası.
ç) 7 nc� madden�n b�r�nc� fıkrasında bel�rt�len standartlara göre TÜRKAK tarafından düzenlenm�ş onaylanma

amaçlı Türkçe ve İng�l�zce akred�tasyon sert�f�kasının suret�.
d) Kuruluşun yetk�l� olmayı talep ett�ğ� değerlend�rme ve/veya doğrulama yöntemler�ne �l�şk�n prosedürler�n

kontrollü kopyası.
e) S�stem 1+, 1 ve s�stem 3 kapsamında başvuruda bulunan kuruluşların yürütecekler� faal�yet kapsamındak�

uyumlaştırılmış tekn�k şartnameler�n ve bu şartnamelerde bel�rt�len kuruluş sorumluluğundak� deney standartlarının
l�stes�n�n kontrollü kopyası.

f) Tekn�k düzenleme sorumlusunun ve PDDD faal�yetler�nde rol alan personel�n adının, mezun�yet�n�n,
�st�hdam şekl�n�n, görev�n�n, atandığı ürün a�les�n�n, uyumlaştırılmış tekn�k şartnamen�n veya deney�n bel�rt�ld�ğ�
detaylı personel l�stes�n�n kontrollü kopyası.
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g) Yüklen�c� laboratuvar kullanılması durumunda, PDDD faal�yetler� çerçeves�nde uyumlaştırılmış tekn�k
şartnamelerde yer alan deney standartlarında hang� yüklen�c� �le çalışıldığını, sözleşme tar�hler�n� ve yüklen�c�n�n �lg�l�
deneyde akred�te olup olmadığını, yüklen�c� akred�te �se akred�tasyon sert�f�kası numarası ve tar�h�n�, akred�te değ�l
�se kuruluş tarafından TS EN ISO/IEC 17025 standardına göre gerçekleşt�r�len �nceleme tar�hler�n� �çeren yüklen�c�
laboratuvar l�stes�n�n kontrollü kopyası.

ğ) Avrupa B�rl�ğ� Onaylanmış Kuruluşlar Grubu üyel�ğ� ve başvuru yapılan ürün veya ürün a�les�yle �lg�l�
standard�zasyon faal�yetler�ne katılım sağlandığını kanıtlayan dokümanlar.

h) Meslekî sorumluluk s�gortasının suret�.
(3) Bakanlığa suret� gönder�len dokümanlarda kuruluşu tems�le yetk�l� b�r k�ş�n�n �mzası ve kuruluş kaşes�

bulunmalıdır.
(4) Unvan, adres ve kapsam değ�ş�kl�ğ� başvurularında kuruluşu tems�le yetk�l� k�ş� tarafından �mzalanmış Ek-

1’dek� başvuru yazısı �le sadece bu değ�ş�kl�ğe �l�şk�n b�lg� ve belgeler Bakanlığa �let�l�r. Bakanlığa daha önce �let�len
b�lg� ve belgelerde değ�ş�kl�k olması durumunda Bakanlık on beş �ş günü �ç�nde b�lg�lend�r�l�r.

(5) Başvuruda ve başvuru sonrasındak� değ�ş�klerle �lg�l� Bakanlığa �let�len b�lg� ve belgelere �l�şk�n her türlü
sorumluluk kuruluşa a�tt�r.

(6) Başvuru ve sonrasında Bakanlıkla kuruluş arasındak� yazışmalarda kuruluşun kayıtlı elektron�k posta
adres� kullanılır. Bakanlıkça talep ed�lmes� hal�nde, onaylanmış kuruluş başvuruları �le onaylanmış kuruluş faal�yetler�
gereğ� yapılan bütün �ş ve �şlemler Bakanlıkça kurulacak b�r elektron�k s�stem aracılığıyla yürütülür. Kuruluşa da�r
�şlemler�n s�stem üzer�nden tak�p ed�lmes� �ç�n yetk�lend�r�lm�ş personel Bakanlığa b�ld�r�l�r.

(7) Kamu kuruluşları, statüler� çerçeves�nde tem�n edeb�ld�ğ� başvuru dokümanlarını Bakanlığa tesl�m eder.
(8) Başvurularda, Bakanlık resm� �nternet s�tes�nde yayımlanan kılavuz ve standart formlar esas alınır.
Değerlend�rme
MADDE 12- (1) Başvuru, bu Tebl�ğde bel�rt�len kr�terlere göre ve Avrupa B�rl�ğ� Resmî Gazetes�nde

yayımlanmış yürürlüktek� uyumlaştırılmış tekn�k şartname vers�yonları esas alınarak Bakanlıkça �ncelen�r ve
değerlend�r�l�r.

(2) 7 nc� madden�n b�r�nc� fıkrasında bel�rt�len standartlarda onaylanma amaçlı akred�tasyon sert�f�kasına sah�p
olan kuruluşların Yönetmel�ğ�n 41 �nc� maddes�nde ve bu Tebl�ğde bel�rt�len onaylanmış kuruluşlara �l�şk�n gerekler�
sağladığı kabul ed�l�r. Kuruluş bu şek�lde akred�te olsa dah�, kuruluşun onaylanmış kuruluş olarak görevlend�r�lmes�ne
da�r n�ha� kararı Bakanlık ver�r.

(3) Bakanlıkça 18 �nc� madde uyarınca gerçekleşt�r�len denet�m veya değerlend�rmeler� süren kuruluşların
başvuruları, bu �şlemlerde uygunsuzluk bulunması hal�nde uygunsuzluklar kuruluşça g�der�l�nceye ve söz konusu
�şlemler tamamlanıncaya kadar değerlend�rmeye alınmaz.

(4) Başvuru �le �let�len dokümanlarda uygunsuzluk veya eks�kl�k bulunması hal�nde b�r kereye mahsus olmak
üzere kuruluşa bu hususlar b�ld�r�l�r. Başvuru tar�h� �t�barıyla üç ay �çer�s�nde 11 �nc� maddede bel�rt�len belgeler�n
doğru ve eks�ks�z şek�lde Bakanlığa �let�lmemes� hal�nde kuruluşun başvurusu redded�l�r.

B�ld�r�m
MADDE 13- (1) Bakanlık tarafından görevlend�rmes� veya kapsam gen�şletmes� uygun görülen kuruluşlar

NANDO’da yayımlanmak üzere T�caret Bakanlığı aracılığıyla Kom�syona b�ld�r�l�r.
(2) Onaylanmış kuruluşların görev süres�, başvuru sah�b� kuruluşun sah�p olduğu onaylanma amaçlı

akred�tasyon sert�f�kasının geçerl�l�k tar�h� esas alınarak Bakanlık tarafından bel�rlen�r. Onaylanmış kuruluşların
başvuru kapsamına �l�şk�n olarak b�rden fazla akred�tasyon sert�f�kasının bulunması durumunda, görev süres�n�n
bel�rlenmes�nde geçerl�l�k süres� en yakın tar�hl� akred�tasyon sert�f�kası esas alınır.

(3) Onaylanmış kuruluşların b�ld�r�me konu faal�yetler�nde ve özell�kler�nde meydana gelen ve Ek-1’dek�
başvuru yazısı �le Bakanlığa �let�len değ�ş�kl�kler NANDO’da yayımlanmak üzere T�caret Bakanlığı aracılığıyla
Kom�syona b�ld�r�l�r.

(4) B�ld�r�m sürec�nde Kom�syonun veya AB üyes� devletler�n Yönetmel�ğ�n 48 �nc� maddes�n�n dördüncü
fıkrası çerçeves�nde Bakanlıktan T�caret Bakanlığı aracılığıyla kuruluşa a�t �lave b�lg� ve belgeler �stemes� hal�nde, bu
durum kuruluşa b�ld�r�l�r ve kuruluş talep ed�len b�lg� ve belgeler� Bakanlığa �let�r.

Görevlend�rme
MADDE 14- (1) Kuruluş, kend�s�ne Kom�syon tarafından onaylanmış kuruluş k�ml�k kayıt numarası tahs�s

ed�lerek görevlend�rme kapsamıyla b�rl�kte NANDO’da yayımlanmasıyla b�rl�kte onaylanmış kuruluş statüsü kazanır.
Onaylanmış kuruluşların kapsam değ�ş�kl�ğ� başvurularında da aynı yöntem �zlen�r ve kapsam değ�ş�kl�ğ� NANDO’da
yayımlanan onaylanmış kuruluşlar �lg�l� kapsamlarda faal�yetler�ne başlarlar.

(2) Görev süres� dolacak olan onaylanmış kuruluşların görev�ne devam etmek �stemes� hal�nde, görev
süres�n�n sona ereceğ� tar�hten en az otuz �ş günü önce söz konusu görev süres�n�n bel�rlenmes�nde esas alınan
onaylanma amaçlı akred�tasyon sert�f�kasını yen�leyerek Türkçe ve İng�l�zce suretler�n� veya TÜRKAK tarafınca
düzenlenm�ş İng�l�zce akred�tasyon sert�f�kası süres� uzatma yazısını Bakanlığa �let�rler. Yen� görev süres�n�n
bel�rlenmes�ne da�r n�ha� karar Bakanlığa a�tt�r.
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(3) Onaylanmış kuruluşun, TÜRKAK tarafından yayımlanan güncel tar�hl� onaylanma amaçlı akred�tasyon
sert�f�kasını, �k�nc� fıkrada bel�rt�len sürey� aşarak Bakanlığa b�ld�rmes� durumunda, geç b�ld�r�mden kaynaklanan her
türlü sonucun sorumluluğu onaylanmış kuruluşa a�tt�r.

(4) Bakanlık, onaylanmış kuruluşlara �l�şk�n görevlend�rmeye, faal�yet kapsamında meydana gelen
değ�ş�kl�klere ve faal�yetler�n�n geç�c� olarak durdurulması, kısıtlanması ve sonlandırılmasına da�r kararlar �le �let�ş�m
b�lg�ler�n� ve bu b�lg�lerde oluşan değ�ş�kl�kler� resm� �nternet s�tes�nde duyurur.

(5) NANDO’da görev kapsamının yayımı sona eren kuruluşlar yen�den onaylanmış kuruluş olarak
görevlend�r�lmek �stemeler� hal�nde Bakanlığa başvururlar.

(6) NANDO’da Yönetmel�k görev kapsamı yayımlanmayan kuruluşlar Yönetmel�k kapsamında faal�yet
gösteremez, Yönetmel�ğe referans veren belge veya rapor düzenleyemez.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Onaylanmış Kuruluşların Yükümlülükler� ve Koord�nasyonu

Onaylanmış kuruluşların yükümlülükler�
MADDE 15- (1) Onaylanmış kuruluşlar, 7223 sayılı Kanun, Uygunluk Değerlend�rme Kuruluşları ve

Onaylanmış Kuruluşlar Yönetmel�ğ�, Yapı Malzemeler� Yönetmel�ğ� (305/2011/AB) ve bu Tebl�ğde hükme bağlanan
yükümlülükler� yer�ne get�r�r.

(2) Onaylanmış kuruluşlar, Yönetmel�ğ�n 51 �nc� maddes�nde bel�rt�len Kom�syonca oluşturulmuş grubun
çalışmaları sonucunda ortaya çıkan karar ve met�nler� rehber belge olarak kabul eder, prosedürler�ne dâh�l ederek
bunlara uyar.

(3) Onaylanmış kuruluşlar, görevlend�r�ld�ğ� kapsamdak� uyumlaştırılmış tekn�k şartnamelerde veya temel
karakter�st�klerde değ�ş�kl�k olması durumunda bu değ�ş�kl�kler�n faal�yetler�ne etk�s� ve faal�yet gösterd�ğ� alanla
�lg�l� olarak katıldığı standard�zasyon faal�yetler� hakkında Bakanlığı b�lg�lend�r�r.

(4) Onaylanmış kuruluşlar, kend�ler�ne a�t k�ml�k kayıt numarası ve belgeler�n, raporlar �le �şaretler�n yanlış
ve/veya usulsüz kullanıldığını tesp�t ett�kler�nde düzelt�lmes� �ç�n gerekl� tedb�rler� alır ve bu durumu Bakanlığa
b�ld�r�r.

(5) Onaylanmış kuruluşlar;
a) Her yıl ocak ayı �çer�s�nde Yönetmel�k kapsamında belgelend�rd�ğ� ve/veya rapor düzenled�ğ� tüm

�malatçıların o tar�hte güncel olan konsol�de l�stes�n� Bakanlığa tesl�m eder.
b) PDDD faal�yetler� çerçeves�nde herhang� b�r başvurunun redded�lmes�, b�r belgen�n ver�lmemes�, önceden

düzenlenm�ş b�r belgen�n askıya alınması veya �ptal ed�lmes� durumlarını on beş �ş günü �çer�s�nde gerekçes�yle
b�rl�kte Bakanlığa b�ld�r�r.

c) Onaylanma amaçlı akred�tasyon sert�f�kasının kapsamının değ�şmes�, askıya alınması veya �ptal ed�lmes�
hal�nde, bu durumu en geç on beş �ş günü �çer�s�nde Bakanlığa b�ld�r�r.

ç) Başvuruda Bakanlığa �let�len personel veya yüklen�c� b�lg�ler�nde değ�ş�kl�k olması hal�nde son durumu
gösteren l�stey� en geç on beş �ş günü �çer�s�nde Bakanlığa �let�r.

d) Onaylanmış kuruluş faal�yetler�ne a�t b�lg� ve belgeler� Bakanlığın taleb� hal�nde elektron�k yazılım s�stem�
vasıtasıyla Bakanlığa �let�r.

(6) Onaylanmış kuruluşlar yaptıkları tüm �şlemlere ve verd�kler� belgelere �l�şk�n gerekl� tüm kayıtları on yıl
boyunca muhafaza eder ve bunları gerekl� hallerde Bakanlığın �ncelemes�ne sunar.

(7) Faal�yet� kısıtlanan, askıya alınan veya onaylanmış kuruluş statüsüne son ver�len veya kend� �steğ� �le
faal�yet�ne son veren onaylanmış kuruluşlar, faal�yette bulundukları dönemde yapmış oldukları PDDD �şlemler� �le
�lg�l� kayıt ve belgeler�, aynı konuda faal�yette bulunan başka b�r onaylanmış kuruluşa gerekt�ğ�nde devred�lmek üzere
Bakanlığa tesl�m eder. Ancak, devr� yapan onaylanmış kuruluşun on yıl süre �le kayıt ve belgeler� muhafaza etme ve
taleb� hâl�nde Bakanlığa sunma sorumluluğu devam eder.

(8) Onaylanmış kuruluş statüsünün sonlanması kuruluşların görevl� oldukları süre boyunca yürüttükler�
faal�yetlerden doğan sorumluluklarını ortadan kaldırmaz.

Onaylanmış kuruluşların koord�nasyonu
MADDE 16- (1) Onaylanmış kuruluşlar tarafından yürütülecek olan PDDD faal�yetler�nde uygulama

b�rl�ğ�n�n sağlanması, ortaya çıkan sorunların değerlend�r�lmes� ve onaylanmış kuruluşlar arasında gerekl� �şb�rl�ğ�n�n
sağlanması amacıyla, Bakanlık tarafından gerekl� görülmes� durumunda Bakanlık koord�nasyonu �le eşgüdüm
toplantısı düzenleneb�l�r.

(2) Bakanlıkça görevlend�r�len onaylanmış kuruluşların aralarında gerekl� koord�nasyon, eş güdüm ve
�şb�rl�ğ�n� sağlamak amacıyla Yönetmel�ğ�n 51 �nc� maddes�ne uygun olarak b�r yapılanma oluşturmaları hal�nde;

a) Yapılanmanın çalışma usul ve esasları �le �sm�, adres� ve �let�ş�m b�lg�ler� Bakanlığa b�ld�r�l�r.
b) Bu yapılanma, onaylanmış kuruluşların 15 �nc� madden�n �k�nc� fıkrasındak� sorumlulukları saklı kalmak

kaydıyla, Kom�syonca oluşturulmuş Onaylanmış Kuruluş Koord�nasyon Grubu çalışmalarını ve bu çalışmalar
sonucunda ortaya çıkan karar ve met�nler�n tak�b�n� yapar.

c) Yapılanmada bel�rlenecek b�r tems�lc� vasıtasıyla ulusal ve uluslararası düzeydek� toplantılara katılım
sağlanır, toplantı notları onaylanmış kuruluşların katılımıyla düzenlenecek toplantılarda paylaşılır ve Bakanlığa �let�l�r.
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ç) Yapılanmanın faal�yetler�ne a�t her türlü masraf, yapılanma tarafından bel�rlenecek usule göre onaylanmış
kuruluşların katkısı �le karşılanır.

BEŞİNCİ BÖLÜM
Yurt Dışında Yerleş�k Onaylanmış Kuruluşların Şube,

Tems�lc�l�k ve Yüklen�c�ler�
Yurt dışında yerleş�k onaylanmış kuruluşların şube, tems�lc�l�k ve yüklen�c�ler�
MADDE 17- (1) Kom�syonun 305/2011/EU sayılı Yapı Malzemeler� Tüzüğü kapsamında faal�yette bulunan

yurt dışında yerleş�k onaylanmış kuruluşlar Türk�ye’de şube veya tems�lc�l�k açtıklarında �k�nc� fıkrada bel�rt�ld�ğ�
şek�lde Bakanlığa b�ld�r�mde bulunur. B�ld�r�m ve ekl� dokümanlar Türkçe d�l�nde düzenlen�r.

(2) Faal�yet�ne yen� başlayan şube veya tems�lc�l�kler b�r ay �çer�s�nde formatı Ek-2’de yer alan ve Bakanlık
resmî �nternet s�tes�nde de yayımlanan b�ld�r�m yazısı �le Bakanlığa b�ld�r�mde bulunur. B�ld�r�mde bulundukları
b�lg�lerde değ�ş�kl�k olması hal�nde b�r ay �çer�s�nde b�ld�r�m tekrarlanır. Bu b�ld�r�mler Bakanlık tarafından T�caret
Bakanlığına �let�l�r.

(3) Bakanlık, Kom�syonun 305/2011/EU sayılı Yapı Malzemeler� Tüzüğü kapsamında yurt dışında yerleş�k
onaylanmış kuruluşların adına veya sorumluluğunda Türk�ye’de uygunluk değerlend�rme faal�yet� yürüten şube,
tems�lc�l�k veya yüklen�c� g�b� b�r�mler� re’sen veya ş�kâyet üzer�ne Uygunluk Değerlend�rme Kuruluşları ve
Onaylanmış Kuruluşlar Yönetmel�ğ� ve Yapı Malzemeler� Yönetmel�ğ� (305/2011/AB)’n�n uygulanab�l�r hükümler�n�
esas alarak denetleyeb�l�r. Denet�m esnasında Bakanlık, gerekt�ğ� takd�rde, yurt dışında yerleş�k onaylanmış kuruluşlar
�le onun Türk�ye’de uygunluk değerlend�rme faal�yet� yürüten şube, tems�lc�l�k veya yüklen�c�ler� arasındak� yetk�
devr�n� ve �ş bölümünü düzenleyen sözleşmeler� de �nceleyeb�l�r.

(4) Yurt dışında yerleş�k onaylanmış kuruluşların Türk�ye’de yerleş�k şube, tems�lc�l�k ve yüklen�c�ler�n�n
denet�mler�nde Uygunluk Değerlend�rme Kuruluşları ve Onaylanmış Kuruluşlar Yönetmel�ğ�n�n 15 �nc� maddes�nde
bel�rt�len hükümler uygulanır.

ALTINCI BÖLÜM
İzleme, Denet�m ve İdar� Yaptırımlar

İzleme ve denet�m
MADDE 18- (1) Bakanlık görevlend�rd�ğ� onaylanmış kuruluşların 7223 sayılı Kanun, Uygunluk

Değerlend�rme Kuruluşları ve Onaylanmış Kuruluşlar Yönetmel�ğ�, Yapı Malzemeler� Yönetmel�ğ� (305/2011/AB) ve
bu Tebl�ğde bel�rt�len n�tel�kler� karşılamaya devam ed�p etmed�kler�n�, sorumluluklarını yer�ne get�r�p
get�rmed�kler�n� ve faal�yetler�n� öngörülen koşullara uygun olarak sürdürüp sürdürmed�kler�n� �zler ve denetler.

(2) Denet�mler, Bakanlığın uygun gördüğü tar�hte, re’sen veya ş�kâyet üzer�ne kuruluş adres�nde veya uzaktan
er�ş�m araçları kullanılarak yapılır. Bakanlıkça aks� kararlaştırılmadıkça kuruluşlar azam� on sek�z ayda b�r kez
denetlen�r.

(3) Uygunluk Değerlend�rme Kuruluşları ve Onaylanmış Kuruluşlar Yönetmel�ğ�, Yapı Malzemeler�
Yönetmel�ğ� (305/2011/AB) ve bu Tebl�ğde bel�rt�len şartlarla �lg�l� tüm dokümanlar �zlemeye ve denet�me tab�d�r.

(4) Denet�mde tesp�t ed�len hususlar denet�m tutanağına kayded�l�r. Denet�m tutanağındak� hususlarla �lg�l�
olarak Bakanlığın n�ha� değerlend�rmes� denet�mden sonra onaylanmış kuruluşa ayrıca b�ld�r�l�r.

(5) İzleme ve denet�mde tesp�t ed�len uygunsuzluğun kuruluşun asl� faal�yetler�n� etk�leyecek ölçüde olmaması
hal�nde bu uygunsuzluklar kuruluşa b�ld�r�l�r ve kuruluş aldığı tedb�rler� yed� �ş günü �çer�s�nde Bakanlığa b�ld�r�r.

(6) Yurt dışında yerleş�k onaylanmış kuruluşların ülkem�zde yerleş�k şube, tems�lc�l�k ve yüklen�c�ler�n�n
denet�m�nde uygunsuzluk bulunması hal�nde Uygunluk Değerlend�rme Kuruluşları ve Onaylanmış Kuruluşlar
Yönetmel�ğ�n�n 15 �nc� maddes�nde bel�rt�len hükümler uygulanır.

(7) B�r kuruluşun 14 üncü madden�n altıncı fıkrasına aykırı faal�yette bulunduğu hakkında kuvvetl� şüphe veya
b�r kanıt bulunması hal�nde kuruluş Bakanlıkça denetleneb�l�r veya eldek� kanıtlara dayanılarak değerlend�rme
yapılab�l�r.

İdar� yaptırımlar
MADDE 19- (1) Onaylanmış kuruluşların 7223 sayılı Kanun, Uygunluk Değerlend�rme Kuruluşları ve

Onaylanmış Kuruluşlar Yönetmel�ğ�, Yapı Malzemeler� Yönetmel�ğ� (305/2011/AB) ve bu Tebl�ğde hükme bağlanan
n�tel�kler� karşılamadığının, yükümlülükler� yer�ne get�rmed�ğ�n�n ve faal�yetler�n� öngörülen koşullara uygun olarak
sürdürmed�ğ�n�n tesp�t ed�lmes� durumunda Bakanlık tarafından 7223 sayılı Kanun kapsamında aşağıdak� �dar�
yaptırım ve önlemler uygulanır:

a) 18 �nc� madden�n b�r�nc� fıkrasında bel�rt�len �zleme ve denet�mde tesp�t ed�len uygunsuzluğun kuruluşun
asl� faal�yetler�n� etk�leyecek ölçüde olması hal�nde kuruluşun faal�yet kapsamı, bu uygunsuzluktan etk�lenen ürünün
taşıdığı r�sk durumu, tehl�ken�n ac�l�yet� ve kullanıcı öncel�kler� Bakanlıkça değerlend�r�lmek suret�yle bel�rlenecek b�r
süre �ç�n kısıtlanır veya askıya alınır. Bu uygunsuzlukların önem dereces�ne göre kuruluşa y�rm� �ş gününden az,
altmış �ş gününden fazla olmamak üzere düzelt�c� faal�yet �ç�n süre ver�l�r. Kuruluş ver�len süre �çer�s�nde düzelt�c�
faal�yetler�n� tamamlarsa kısıtlama veya askı kaldırılır, uygunsuzluklar g�der�lmed�ğ� takd�rde �lave süre ver�lmeks�z�n
kuruluşun onaylanmış kuruluş statüsüne son ver�l�r. Kuruluşlara düzelt�c� faal�yet �ç�n süre ver�lmes� veya kısıtlama
veyahut askı �şlem� tes�s ed�lmes� Bakanlığın �dar� yaptırım uygulamasına engel teşk�l etmez.
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b) Bağımsızlığın ve/veya tarafsızlığın sağlanamaması durumunda, 7223 sayılı Kanunun 20 nc� maddes�n�n
b�r�nc� fıkrasının (d) bend�nde öngörülen �dar� para cezası uygulanır ve anılan Kanunun 14 üncü maddes�n�n beş�nc�
fıkrası gereğ� onaylanmış kuruluş statüsüne son ver�l�r.

c) Onaylanmış kuruluşların onaylanma amaçlı akred�tasyonunun TÜRKAK tarafınca askıya alınması veya
�ptal ed�lmes� durumunda onaylanmış kuruluşların görevlend�rmes� askıya alınır veya �ptal ed�l�r. Onaylanmış
kuruluşların b�rden fazla akred�tasyonunun bulunması durumunda askıya alınan veya �ptal ed�len akred�tasyon
sert�f�kasının kapsamı görevlend�rme kapsamından geç�c� süreyle veya tamamen çıkarılır. Onaylanmış kuruluşların
statüsündek� bu değ�ş�kl�kler Bakanlıkça NANDO’da yayımlanmak üzere T�caret Bakanlığına b�ld�r�l�r.

ç) Yönetmel�ğ�n 49 uncu maddes�nde bel�rt�len yükümlülükler�n yer�ne get�r�lmemes� hal�nde 7223 sayılı
Kanunun 20 nc� maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (d) bend�nde öngörülen �dar� para cezası uygulanır.

d) Görevlend�rme �le b�rl�kte gerçekleşt�r�len PDDD faal�yetler�n�n �lg�l� yönetmel�klere, uyumlaştırılmış
tekn�k şartnamelere veya bu Tebl�ğde yer alan usul ve esaslara göre yürütülmemes� durumunda 7223 sayılı Kanunun
20 nc� maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (d) bend�nde öngörülen �dar� para cezası uygulanır.

e) 15 �nc� maddedek� b�ld�r�mler�n bel�rt�len süre zarfında Bakanlığa yapılmaması durumunda, 7223 sayılı
Kanunun 20 nc� maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (ç) bend�nde öngörülen �dar� para cezası uygulanır.

f) Yönetmel�kte ve bu Tebl�ğde bel�rt�len yüklen�c� veya personel �le �lg�l� şartların sağlanamaması hal�nde,
onaylanmış kuruluş faal�yetler� geç�c� olarak kısıtlanır veya askıya alınır ve düzelt�c� faal�yet �ç�n en fazla kırk beş �ş
günü süre ver�l�r. Süre sonunda, yüklen�c� veya personel �le �lg�l� şartların yer�ne get�r�lmemes� hal�nde onaylanmış
kuruluş statüsüne son ver�l�r.

g) Yönetmel�kte ve bu Tebl�ğde bel�rt�len meslek� sorumluluk s�gortası �le �lg�l� şartların sağlanamaması
hal�nde 7223 sayılı Kanunun 14 üncü maddes�n�n beş�nc� fıkrası gereğ� onaylanmış kuruluş faal�yetler� askıya alınır ve
düzelt�c� faal�yet �ç�n en fazla otuz �ş günü süre ver�l�r. Süre sonunda meslek� sorumluluk s�gortası �le �lg�l� şartların
sağlanmaması durumunda onaylanmış kuruluş statüsüne son ver�l�r.

ğ) Faal�yet kapsamı kısıtlanan veya askıya alınan onaylanmış kuruluşun kısıtlanan veya askıya alınan
kapsamda faal�yetler�n� sürdürdüğünün tesp�t ed�lmes� hal�nde onaylanmış kuruluş görevlend�rmes� �ptal ed�l�r.

(2) Bakanlıkça görevlend�r�lm�ş olup olmadığına bakılmaksızın b�r kuruluşça Yönetmel�k kapsamındak�
ürünlere �l�şk�n CE �şaretlemes�n�n, belgeler�n, test raporları ve d�ğer belgeler�n gerçeğe aykırı şek�lde düzenlend�ğ�,
kullanıldığı, tahr�f veya takl�t ed�ld�ğ�n�n tesp�t ed�lmes� hal�nde 7223 sayılı Kanunun 20 nc� maddes�n�n b�r�nc�
fıkrasının (c) bend�nde öngörülen �dar� para cezası uygulanır.

(3) 18 �nc� madden�n yed�nc� fıkrasında bel�rt�len denet�m veya değerlend�rme sonucunda b�r kuruluşun
NANDO’da görev kapsamı yayımlanmadığı halde Yönetmel�k kapsamında faal�yet yürüttüğünün tesp�t ed�lmes�
hal�nde 7223 sayılı Kanunun 20 nc� maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (d) bend�nde öngörülen �dar� para cezası uygulanır.

(4) İdar� yaptırımlara �l�şk�n her türlü tebl�gat 11/2/1959 tar�hl� ve 7201 sayılı Tebl�gat Kanununa göre yapılır.
(5) Onaylanmış kuruluşlara uygulanan �dar� yaptırım kararları Bakanlık tarafından T�caret Bakanlığına

b�ld�r�l�r.
YEDİNCİ BÖLÜM

Çeş�tl� ve Son Hükümler
Yürürlükten kaldırılan tebl�ğ
MADDE 20- (1) 18/8/2013 tar�hl� ve 28739 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Yapı Malzemeler�

Yönetmel�ğ� (305/2011/AB) Kapsamında Onaylanmış Kuruluşların Görevlend�r�lmes�ne ve Denetlenmes�ne Da�r
Tebl�ğ (Tebl�ğ No: MHG/2013-09) yürürlükten kaldırılmıştır.

Onaylanmış kuruluşların uyum süres�
GEÇİCİ MADDE 1- (1) Bu Tebl�ğ�n yürürlüğe g�rd�ğ� tar�hte hâl�hazırda Bakanlıkça görevlend�r�lm�ş olan

onaylanmış kuruluşlar, bu Tebl�ğ�n yürürlük tar�h� �t�barıyla on sek�z ay �çer�s�nde 8 �nc� madden�n gerekler�n� yer�ne
get�r�r. Bu Tebl�ğ�n yürürlük tar�h�nden sonra yapılacak yen� personel görevlend�rmeler�nde �se 8 �nc� madde
hükümler�ne uyulur.

Şube ve tems�lc�l�kler�n Bakanlığa b�ld�r�m sorumluluğu
GEÇİCİ MADDE 2- (1) Bu Tebl�ğ�n yürürlüğe g�rd�ğ� tar�hte 17 nc� madde kapsamında faal�yet göstermekte

olan şube ve tems�lc�l�kler bu Tebl�ğ�n yürürlük tar�h� �t�barıyla altı ay �çer�s�nde Ek-2’de yer alan formata uygun
olarak Bakanlığa b�ld�r�mde bulunur.

Uygunluk değerlend�rme kuruluşlarının görevlend�r�lmes�
GEÇİCİ MADDE 3- (1) 26/6/2009 tar�hl� ve 27270 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Yapı Malzemeler�n�n

Tab� Olacağı Kr�terler Hakkında Yönetmel�ğ�n 19 uncu maddes�ne göre yapılacak Uygunluk Değerlend�rme Kuruluşu
başvurularına, personel �st�hdamı, bunların görevlend�r�lmes� ve denetlenmes�ne, b�ld�r�m yükümlülükler�ne �l�şk�n �ş
ve �şlemler; başka b�r mevzuat �le doğrudan düzenlenene kadar bu Tebl�ğ�n uygulanab�l�r hükümler�ne göre yapılır.

Yürürlük
MADDE 21- (1) Bu Tebl�ğ yayımı tar�h�nde yürürlüğe g�rer.
Yürütme
MADDE 22- (1) Bu Tebl�ğ hükümler�n� Çevre, Şeh�rc�l�k ve İkl�m Değ�ş�kl�ğ� Bakanı yürütür.
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